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Causa en Comun realizo la
septima edicion de |la encuesta,
“cQue piensa la policia?”, con
el objetivo de conocer la
percepcion de los policias sobre
el funcionamiento de sus
corporaciones y sus condiciones
y dinamicas laborales.
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Periodo de levantamiento: mayo—noviembre 2019.
Universo de estudio: policias de 28 entidades
federativas.

Tamaio de la muestra: 4,422 policias.

Error muestral: (+/-) 1.3% / Nivel de confianza: 93%.
Cuestionario: 68 preguntas.

Recoleccion de datos: en linea.
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Michoacan Nayarit Tabasco
A 7

Los estados de Michoacan, Nayarit, Puebla y Tabasco no permitieron que se realizara la
encuesta a sus policias. Considerando que las corporaciones en estos Estados se encuentra en
condiciones muy precarias, es altamente probable que los porcentajes que se muestran en las

siguientes laminas no reflejen cabalmente el promedio del deterioro nacional.




Razones por las que decidieron ser policias il Encuesta
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Mejor opcién laboral _ 16%
Estabilidad econémica [ 19%
Vocacion [ 3%

“Servir como policia hacia la ciudadania es mi vocacion”.



Salario mensual N encuest,
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“Definitivamente se ocupa un mejor salario, principalmente por el riesgo y tension que vivimos dia a dia” .



Salario mensual N Encuesta,

= causa . .6ué oi

"= encomiin ¢Qué piensa

'-/,ll la policia?
L

, Salario promedio nacional:
A mas altos P

CA ?:c;: IA $1 1,787
Salario SONORA
promedio
Baja California $18,201
San Luis Potosi $15,434 %$9,000 o menos
Sonora $14,760 $9,001- $10,000
Aguascalientes $14,464 :

$10,001 - $12,000

Querétaro $14,396 DURANGO . $-|2'00-| i $14'000
Campeche $9,418 £ - Bl 514,001 - $19,000
Hidalgo $9,353 SAN

1. AGUASCALIENTES "
Chiapas $8,645 2. CIUDAD DE MEXICO NAY. -

3. ESTADO DE MEXICO
Tlaxcala $8,556 4. HIDALGO

5. MORELOS INTANA
Oaxaca $7,346 6. PUEBLA ROO

7. QUERETAROD CoLIiR

mas bajos 8. TLAXCALA 7 WPECHE
GUERRERO

OAXACA CHIAPAS




Material por el que han pagado de su bolsillo ,:-é\\j,,f'f'sa Encuesta,
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Calzado/botas
Fornituras

Uniforme

Papeleria para informes
Reparacion de la patrulla

Cartuchos

Chaleco antibalas

Gasolina para la patrulla [N 12%

* Los estados en donde pagan mas por sus botas son: Chihuahua (90%), Sonora (85%) y Veracruz (84%).

* Los estados en donde pagan mas por sus cartuchos son: Zacatecas (69%), Coahuila (59%) y Sonora (54%).

» Los estados en donde pagan mas por sus chalecos antibalas son: Veracruz (50%), Chihuahua (28%),
Estado de México y Tamaulipas (27% cada uno).

“El uniforme que nos dan es de mala calidad ya gue son de nylon. Sudamos mucho y agarramos infecciones”.



Jornadas laborales 5 encueste
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2424 horas - | 29
1224 horas - | 2
12x12horas [ 4%

8 horas |G 5%
24 x 48 horas [N 5%
Acuartelamiento _ 4%

“Las jornadas laborales son muy extensas y la actividad agotadora’.



Prestaciones con las que cuentan N Encuesta
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guinatco | o2
Seguro devia [ 7o
Seguridad social 61%
Seguro de gastos médicos mayores _ 20%
Gastos funerarios _ 29%

“No hay un seguro de vida para la familia del policia que queda en invalidez o fallezca,
de la misma manera las prestaciones son bajas”.



Reciben ordenes para realizar labores que no le corresponden iy, Encuesta
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Hacer encargos personales _ 21%
Pagar una cuota |GG 12%
Trabajos de mantenimiento [ NNENEGGEEEEEEE 11%
Votar por algun candidato [N 5%

Ir de acarreado a un mitin politico || 4%

Torturar a algin detenido [ 3%

* Los estados en donde mas solicitan cuotas son: Ciudad de México (32%), Estado de México (26%) e Hidalgo (25%)

“Nuestros mandos nos piden tener relaciones con ellos, y si no lo haces,
te traen de encargo y te molestan hasta que renuncies”.



Razones por las que se solicité la cuota Nl encuest

— usa . . s .
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Tener una patruila I -
No castigarto N >’
No cambiarlo de adscripcién [N 0%
OLICLEGIGEEY

Reducir sus horarios laborales NG 5%



Ultima vez que recibioé un estimulo/ascenso N, et
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Hace mas de 2 anios

I s
I

Menos de un ano

I
-

Entre 1y 2 anos

e

Il Ascenso M Estimulo

“No le dan importancia a los que tenemos una carrera,
no todos tenemos las mismas oportunidades de ascender”.



Ultima vez que recibioé un estimulo/ascenso N e,
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% de policias que nunca han % de policias que nunca han
recibido un ESTIMULO recibido un ASCENSO
Nunca ha recibido Nunca ha recibido un
un estimulo ascenso
Baja California Sur 91% Mas altos que Campeche 97%
Tamaulipas 87% nunca han Querétaro 92%
Oaxaca 86% recibido Durango 89%
Nuevo Ledn 85% Sinaloa 89%
Campeche 83% Baja California Sur 88%
Porcentaje Nacional 65% Porcentaje Nacional 69%
Querétaro 39% Yucatan 50%
Ciudad de México 38% Guanajuato 49%
Guanajuato 34% i . Quintana Roo 32%
Colima 34% Mas bajos que Ciudad de México 16%
Yucatéan 21% nunca han San Luis Potosi 12%

recibido



Capacitacion (percepcion del personal sobre cada tema) N Encuesta,
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Audiencias ante un juez
Dar primeros auxilios
Recepcin de denuncias
Manejar una patrullz
Perspectiva de género
Uso de la fuerza
Detener a una personz

M Si H No



Periodicidad con la que practican tiro N Encuesta
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43%

23%
21%

13%

Nunca Una o mas Una vez cada Una vez cada
veces al ano dos anos tres anos

* Los estados en donde menos practican tiro son: Campeche (49% nunca han tirado), Tamaulipas (45% nunca han tirado)
y Zacatecas (40% nunca han tirado)

“Que cada 3 meses nos lleven al campo de tiro porque hay policias que no saben utilizar el arma’.



Consideran que la sociedad los discrimina Nl ncuesta
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Si 54% 46% No

* Los estados en donde se sienten mas discriminados son: Baja California Sur (75%), Ciudad de México (74%) y Chihuahua (71%)

“No se valora el trabajo y el esfuerzo que hacemos todos los dias por cuidar a todos. Nadlie valora, ademas,
que dejamos a nuestras familias por este trabajo, y uno se pierde de momentos inolvidables por estar aqui”.



Acciones para mejorar la policia en su estado il Encuesta
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Mejor sueldo 66%

Mejor capacitacién 66%

Mejor equipariento | 5
s potices [ <
Combatir la corrupcién en la institucién _ 34%
Mejor relacién con los ciudadanos _ 34%

“Mejores sueldos a los policias, ya gue damos todo por nuestras corporaciones”.
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* No existe un modelo para el desarrollo de las policias del pais. La mayoria de las
corporaciones subsisten en condiciones precarias.

 Si queremos que nuestras policias sean eficaces, debemos ofrecerles buenos sueldos y
prestaciones, infraestructura y equipamiento adecuados, y capacitacion a la altura de su
responsabilidad.
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